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COMPTE RENDU DE LA REUNION DU COMITE DU 23 JUIN 2022 

 

 

Présents : Alain BASSET, Yves DUBRETON, Simon GRARD, Barry LIVELY, Siglinde 
LOFFLER, Gérard LOTTIAUX, Alain MAQUET, Martine MICHELOTTI, Manu PREEL, 
Jacqueline SEISEL, Marlyse SMITS, Mickaël STAROSTA. 

                                    

ORDRE DU JOUR 

 
1) Situation financière du Club : 
- Résultats à fin Mai 2022 
- Recours déposé auprès des services fiscaux 
- Evolution des rémunérations du Personnel 
- Embauche d’une brigade d’été pour l’accueil 
 
2) Rapport de la commission Terrain 

3) Rapport de la commission sportive 

4) Rapport de la commission Communication et Développement 
- Article pour Moncheaux-Magazine 
- Remplacement des panneaux de signalisation du Club 
- Evolution des effectifs 
 
5) Questions diverses 

 

1) Situation financière du Club 

- Résultats à fin Mai 2022 : 

A fin Mai 2022 les recettes s’élèvent à 516,1 k€ contre 502,0 k€ inscrits au budget soit un écart 
positif de 14 k€ essentiellement dû au poste Green Fee qui représente 8,1 k€. 

Les dépenses s’élèvent à 235,2 k€ contre 219,7 k€ soit un écart négatif de 15,5 k€ 
essentiellement destiné à l’entretien du parcours. Nous constatons des frais de personnel 
supplémentaires liés au recours à un mécanicien intérimaire compétent pour la remise en état 
de la tondeuse de pré-rough. 

L’EBE est donc en recul de -1436 €, par rapport au budget à fin Mai 2022 

Ce montant négatif n’est pas alarmant car nous en sommes qu’à six mois de l’exécution 
budgétaire. 

- Recours déposé auprès des services fiscaux pour exonération des impôts commerciaux : 

Compte tenu de la séparation de l’ASGTM et du restaurant, le Club ne devrait plus être soumis 
au paiement d'impôts commerciaux (CVAE, CFE, TVA). 

L’administration fiscale n’ayant pas tenu compte de ce paramètre, une demande officielle 
d’exonération de cet impôt leur a été faite. 
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Nous sommes en attente de leur réponse. 

- Evolution des rémunérations du Personnel : 
 
Le Comité valide le principe d'une augmentation individuelle des salaires applicable au 1er 
juillet. Cette augmentation entraînera une progression de la masse salariale brute de 2.2%.  
 
- Embauche d’une brigade d’été pour l’accueil : 

Durant la période d’été, compte tenu des vacances des titulaires de l’accueil et des bénévoles il 
a été décidé de recruter un CDD afin d’assurer l’accueil. 
Trois candidatures ont été réceptionnées : 
1 non recevable car la candidate ne peut pas travailler le Week End, 
1 concernant une étudiante de 18 ans sortie du lycée et sans expérience,  
1 concernant un étudiant de 20 ans, universitaire et avec une bonne connaissance de 
l’utilisation des outils informatiques. 
 
Après consultations des 2 CV par les membres du Comité il est décidé de recruter en CDD 
l’étudiant de 20 ans 
 
Le travail confié sera identique à celui des bénévoles. 
 
2) Rapport de la commission terrain 
 
Une réunion aura lieu avec Jean Noël TONNOIR, qui a déjà participé à un audit de notre matériel, 
pour faire un nouveau point précis. Suite à cette réunion il y aura lieu de prendre des décisions 
financières concernant les réparations voire le remplacement de certains outils.  
La nouvelle pompe a été réceptionnée et sera installée dès que cela sera techniquement 
possible. 
 
Suite à un arrêt de travail prévu pour un jardinier un recrutement est nécessaire pour palier à 
cette absence. 
Il aura lieu début Juillet. 
 
3) Rapport de la commission sportive 
 
Actuellement il n’y a pas d’équipe Dames au niveau national. 
Nous avons la chance actuellement d’avoir 3 jeunes qui montent et il serait intéressant dès à 
présent de prévoir un entraînement collectif qui rassemblerait d’autres Dames motivées pour 
former une équipe d’ici deux ou trois ans. 
Une réunion aura lieu avec les dames de 1ère série et quelques jeunes montantes, afin de leur 
proposer un entraînement collectif. 
Voir avec Bruno et Laurent ce qu’ils peuvent proposer en termes d’entraînement et de coût. 
 
Afin d’équilibrer les séries l’Index des dames de la première série passera à 24.4  
 
La phase régionale du Championnat de France des Jeunes se déroule à Apremont les 25 et 26 
Juin 
 
Notre Club y sera représenté par : 
En U14 Jeanne Couvreur et Alexandre Dozière 
En U12 Chloé Reschke. 
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La promotion U16 filles se déroulera du 14 au 17 Juillet à Mont Griffon 
Les joueuses de Thumeries sont Jeanne Couvreur et Chloé Reschke. 
 
Concernant le déplacement de l’équipe Mid-Amateur à Ruminghem, et à la demande de leur 
Capitaine, aucun frais de déplacement ne sera payé. En contrepartie, le Club a financé l’achat 
des polos pour les participants. 
 
Suite aux accords de réciprocité avec le Club d’Amiens, une rencontre Amiens Thumeries se 
déroulera le jeudi 15 Septembre. 
Cette rencontre sera organisée par Christian Devillers 
 
 
4) Rapport de la commission communication et développement 
 
- Article pour Moncheaux-Magazine : 
 
Un article relatif à l’histoire de notre Golf est proposé pour sa parution dans « Moncheaux 
Magazine » Cela ne peut qu’être une valeur ajoutée pour faire connaître notre Golf. 
 
- Remplacement des panneaux de signalisation du Club : 
 
Il a été décidé de changer les panneaux de signalisation du Club 
Pour ce faire il est alloué un Budget de 1000 € TTC à Barry Lively qui chargé de faire des 
propositions concrètes pour mettre en place ce projet. 
Suite à une proposition et présentation de sa part un panneau de signalisation pour l’école de 
Golf est également à l’étude. 
 
- Évolution des effectifs : 
 
La situation des effectifs au 21 Juin 2022 est la suivante : 
 
Nombre de membres = 403 
Nombre de membres sortis en 2022 par rapport à 2021= 69 
Nombre de nouveaux membres en 2022 par rapport à 2021= 46 
 
Evolution du nombre de licenciés : 
 
Nombre de licenciés Golf Thumeries Moncheaux = 514 soit -5.51% 
Nombre de licenciés Ligue des Golf des Hauts de France = 27 859 soit +1.16% 
Nombre de licenciés CD Golf du Nord = 10 192 soit +0.64% 
 
10) Questions diverses 
 
- Vital Sport : 

Manifestation organisée par Décathlon Henin Beaumont les 3 et 4 Septembre 2022 afin 
d’orienté le choix des enfants pour une activité sportive. Notre présence a pour but de faire 
découvrir le Golf aux enfants 

L’événement se déroule le Samedi de 7 heures à 20 heures et le Dimanche de 8 heures à 18 
heures 
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Une séquence le Vendredi en fin de journée est réservée à l’installation de notre Stand : 
- Installation de 2 tapis de putting 
- Installation d’un Baby Golf 

 
Les coordonnées des visiteurs sont enregistrées et suite à un tirage au sort des bons d’achats 
Décathlon (en échange d’une démonstration réalisée par nos soins dans leur magasin) des 
repas ou des tours en voiturette sur notre parcours seront gagnés. 

- Réseaux sociaux : 
 
Du 26 Mai 2022 au 22 juin 2022 nous avons eu : 
7988 consultations de notre page Facebook soit + 7.9 
215 consultations de notre page sur Instagram soit + 150 
 
- Travaux :  
 
Suite à un contrôle de Noréade, il apparaît que le réseau d’assainissement non collectif du Golf 
n'est pas aux normes. Nous avons un délai de 4 ans pour y remédier. 

L’ordre du jour étant épuisé la séance est levée 

 


